Program Wy chowawezy
Spoteczinego Gmnazjum
w Opaciu

»W wychowaniu chodzi wlasnie o to, Zzeby kazdy cztowiek
stawat sie coraz bardziej cztowiekiem, o to,

azeby bardziej byl, a nie miat, a wiec przez to wszystko, co ma,
co posiada, umiat bardziej i petniej by¢ cztowiekiem(...)"”

Jan Pawet II

Rok szkolny 2016/2017



Glownym celem pracy wychowawczej jest :

o tworzenie warunkéw do wszechstronnego rozwoju mtodziezy

e rozwijanie tworczych postaw, ksztattowanie wartosci, ukierunkowanie
na poszanowanie godnosci wiasnej i drugiego cztowieka

e prezentowanie postawy otwartosci

Realizacja powyzszych celéw odbywa si¢ poprzez wspomaganie
rozwoju:

. intelektualnego
. psychicznego

. spotecznego

. moralnego

. duchowego

. zdrowotnego

Warunki do realizacji celu gtébwnego, jakim jest rozwdj osobowy
ucznia stwarza troska o przyjazne, bezpieczne srodowisko, poszanowanie
wiezi rodzinnych, wspotpraca na gruncie zyczliwosci i wzajemnego
wspierania.

Podstawe naszych dziatan stanowi zbiér fundamentalnych wartosci,
jakimi sg prawda, uczciwosé, tolerancja, patriotyzm, szacunek,
godnosé, altruizm, lojalnosé, odwaga cywilna, odpowiedzialnos¢.

Dziatania wychowawcze podejmowane przez wszystkich uczestnikow
tego procesu winny pomagac uczniom w odkrywaniu tych wartosci
| zachecac do ich stosowania.

Skutecznos¢ oddziatywan wychowawczych przejawiac sie bedzie
w ksztattowaniu systemu wewnetrznej potrzeby kierowania sie tymi
warto$ciami we wszelkich dziataniach.

W procesie wychowawczym kierujemy sie przekonaniem, ze to
rodzice ucznidw majg obowigzek i prawo wychowywania dzieci zgodnie
Z wyznawanym i spotecznie akceptowanym systemem wartosci, decydujg
0 metodach, formach wychowywania swoich dzieci przy aktywnie
wspomagajgcej roli szkoty.



Zadania szkoty:

rozbudzanie dociekliwosci intelektualnej, samodzielnosci w mysleniu,
dziataniu i odpowiedzialnosci za uczenie sie

przekazywanie wiedzy pogtebiajgcej zrozumienie samego siebie,
witasnych zachowan i uczuc¢ oraz postaw i kontaktéw miedzyludzkich
dostarczenie pozytywnych doswiadczen zwigzanych z zaspakajaniem
indywidualnych potrzeb oraz z poczuciem bezpieczenstwa
rozwijanie umiejetnosci psychospotecznych niezbednych do
prawidtowego funkcjonowania

zwiekszanie uwagi i Swiadomosci dotyczgcej zdrowego stylu zycia,
odpowiedzialnosci za zdrowie wiasne i innych oraz srodowisko
wspieranie procesu usamodzielniania sie ucznia poprzez
wzmacnianie poczucia wtasnej wartosci, uczenie umiejetnosci
podejmowania odpowiedzialnych decyzji, rozwigzywania problemdw
ksztatcenie postawy otwartosci i tolerancji, pozytywnego nastawienia
do os6b niepetnosprawnych

integrowanie oddziatywan wychowawczych, profilaktycznych poprzez
Scistg wspotprace z rodzicami, organizacjami i podmiotami
dziatajgcymi na rzecz dziecka i rodziny

reagowanie na agresje i przemoc réwiesniczg

Wizja szkoty

Szkota dazy, aby nasz absolwent w wyniku systematycznego, spojnego
dziatania wszystkich pracownikéw szkoty przy wspotpracy z rodzicami
I instytucjami wspomagajgcymi byt cztowiekiem:

aktywnym, tworczym, o rozbudzonej ciekawosci poznawczej i
motywacji do samodoskonalenia

umiejgcym podejmowac decyzje w oparciu o wartosci etyczne,
moralne, humanizm, tolerancje, sprawiedliwos¢, szacunek dla pracy
promujgcym zdrowy styl zycia, dbajgcym o srodowisko

bedgcym w dobrych relacjach z innymi

szanujgcym godnosc¢ ludzi

odpowiednio wyposazonym w wiedze oraz umiejetnosci potrzebne do
dorostego zycia

dbajgcym o piekno mowy ojczystej, wyrazajgcym sie w sposob
kulturalny

majgcym poczucie wiasnej wartosci

Swiadomym praw i obowigzkow funkcjonujgcych w demokratycznym
spoteczenstwie
czynnie uczestniczgcym w zyciu kulturalnym



MISJA SZKOLY

Misjg szkoty jest:

¢ budowa kompleksowo oddziatywujgcego srodowiska

wychowawczego majgcego na celu wszechstronny rozwoj osobowy
uczniow (w wymiarze intelektualnym, psychicznym, spotecznym,
zdrowotnym, estetycznym, moralnym, duchowym);
upowszechnienie modelu szkoty, jako efektywnego srodowiska
wychowawczego w otoczeniu spotecznym i innych placowkach
systemu oswiatowego.

MODEL ABSOLWENTA:

Absolwent naszego gimnazjum to uczen:

wszechstronnie wyksztatcony

wrazliwy na potrzeby innych

odznaczajgcy sie wysokg kulturg osobistg

dbajacy o piekno mowy ojczystej, wyrazajgcy sie w sposob kulturalny
Swiadomy swoich praw i obowigzkow w spoteczenstwie

uczciwy, odpowiedzialny, wytrwaty, kreatywny

troszczacy sie o srodowisko

podejmujgcy réznorodne inicjatywy, uczestniczgcy w kulturze
szanujgcy tradycje i kulture wtasnego oraz innych narodow
umiejetnie wykorzystujgcy srodki przekazu oraz osiggniecia techniki

Metody pracy:

prelekcje

prezentacje

warsztaty ¢wiczeniowe
dyskusja w klasach
modelowanie postaw
aktywnosc¢ tworcza
dziatalnos¢ artystyczna miodziezy
konkursy

wycieczki

gry i zabawy integracyjne
filmy edukacyjne



Formy pracy:

. praca w zespole klasowym
. praca w grupach
. praca indywidualna

Metody ewaluaciji:

. sprawozdania wychowawcow klasowych
. obserwacja funkcjonowania ucznia w srodowisku szkolnym
e  Osiggniecia ucznia

. zapisy w dziennikach lekcyjnych

« ankiety

o  wywiady

« apele, prezentacje, uroczystosci szkolne
. konkursy

« wycieczki

«  Wystawy prac uczniow

. kronika szkoty

. przeglad szkolnej strony internetowe]

o szkolna gazetka

Chcac wspomagac rozwoj naszych ucznidéw, zamierzamy sie
skoncentrowac na nastepujgcych obszarach pracy:
1. Rozwdj intelektualny
2. Rozwdj moralny i estetyczny
3. Rozwa0j emocjonalny
4. Rozwdéj spoteczny

5. Odpowiedzialnos¢ za zdrowie wiasne i innych oraz
srodowisko



GLOWNE CELE | SPOSOBY REALIZACJI PRACY WYCHOWAWCZEJ

Cele i zadania

Sposob realizacji

Odpowiedzialnosé
za realizacje

Termin
Realizacji

1. Znajomos¢
zadan szkoty.

Zapoznanie uczniéw
Spotecznego
Gimnazjum, rodzicow
oraz nauczycieli:

-ze Statutem
(Wewnatrzszkolnym
Systemem Oceniania)
- Planem Pracy Szkoty
-Programem
Wychowawczym,
-Programem
Profilaktyki,
-Koncepcjg pracy
szkoty

dyrektor szkoty,
wychowawcy,
nauczyciele

wrzesien

2. Ksztattowanie
postaw
patriotycznych i
obywatelskich.

-organizowanie
uroczystosci szkolnych
z okazji rocznic i Swiat
panstwowych,
-rozwijanie mitosci do
0jczyzny poprzez
znajomosc¢ historii,
-poznawanie sylwetek
wielkich Polakow,
-odwiedzanie miejsc
pamieci narodowej

- ksztattowanie
odpowiedniej postawy
i zachowania uczniéw
w stosunku do symboli
narodowych

wychowawcy,
nauczyciele,
rodzice

caty rok

3.Ksztattowanie
poczucia
przynaleznosci do
,matej ojczyzny”.

-ksztattowanie
postawy patriotyzmu
wobec swojej ,matej
ojczyzny”,

- uczenie szacunku do
historii i tradyciji
regionu,

- organizowanie wycie
czek po najblizszej
okolicy,

wychowawcy,
nauczyciel wos-u,
historii, geografii,
jezyka polskiego

caty rok




- udziat w kulturalnym
zyciu gminy,
-rozwijanie umiejetno
Sci wspolnego dziata
nia na rzecz szkoty,
Srodowiska
-okreslanie miejsca

i roli Polski w Europie
na lekcjach historii,
geografii, j. polskiego,
wiedzy o

spoteczenstwie
4.Przygotowanie do | -wybory opiekuna dyrektor, caty rok
zycia w samorzadu, wychowawcy,
spoteczenstwie. -rozwijanie nauczyciele,

samorzgdnosci opiekunowie

poprzez wybory do Samorzadu

samorzadu szkolnego | Uczniowskiego,

i klasowego,

-efektywne dziatanie

SuU,

-organizowanie imprez

i uroczystosci

szkolnych

umozliwiajgcych

tworczag aktywnosé na

terenie klasy i szkoty,

-udziat w akcjach

charytatywnych

- organizowanie akcji | Cztonkowie i

w ramach Roku opiekunowie Kota

Wolontariatu (np. Turystycznego,

opieka nad grobami Piotr Chochot

zotnierskimi)
5.Rozwijanie -rozwijanie wspétpracy | nauczyciele, caty rok
komunikacji W grupie-ustalenie i wychowawcy,
interpersonalnej. uczniowie

przestrzeganie norm,
zasad zachowania,
-udziat w imprezach
szkolnych i pozaszkol
nych,

-podejmowanie wspal
nych przedsiewziec,
-ksztatcenie prawidto
wych relacji i dobrego




przeptywu informaciji
na drodze uczen-
nauczyciel-rodzic,
-tworzenie klimatu
szacunku dla
kolezenstwa, przyjazni
-ksztatcenie postawy
otwartosci na potrzeby
innych i checi do
niesienia pomocy

6.Budowanie - Slubowanie klasy |, dyrektor, caty rok
pozytywnego - wigilia wychowawcy,
obrazu szkoty spotecznosci szkolnej, | nauczyciele,
poprzez - udziat uczniéw w uczniowie
kultywowanie réznego rodzaju
i tworzenie jej konkursach
tradycji. Dbanie o wewnetrznych i
wystrdj szkoty. zewnetrznych,

- redagowanie gazetki

szkolnej,

- prowadzenie kroniki

szkolnej,

-organizowanie

kiermaszy

Swigtecznych oraz
pikniku rodzinnego,
- prowadzenie i
aktualizacja strony
internetowe;,
-aktualizowanie
gazetek sciennych

7.Nabywanie -organizowanie wychowawcy, caty rok
postaw spotkan ze sztuka, nauczyciele,
i zachowan - wyjazdy do kina, nauczyciel
kulturalnych muzeum, teatru, muzyki i plastyki
poprzez kontakt publicznej biblioteki,
ze sztuka. skansenu,
- konkursy
recytatorskie

- udziat w akcji
,Narodowe Czytanie”
- czytanie
przedszkolakom

8.Rozwoj -dziatania w ramach wychowawcy, caty rok
zainteresowan zespotu ds. pomocy nauczyciele




i stymulowanie
rozwoju ucznia.

psychologiczno-
pedagogicznej

- propozycje zajec
rozwijajgcych
zainteresowania
ucznioéw,
-zachecanie do
udziatu w konkursach
(informatory)
-promowanie
sukceséw miodziezy
(strona internetowa,
szkolna gazetka,
gazetka scienna)

poszczegolnych
przedmiotow

9.Wyrabianie -wspolny udziat we dyrektor, wrzesien
wtasciwego mszy sw. z okazji wychowawcy, 2016 .
stosunku do wiary i | rozpoczecia i nauczyciele, czerwiec
symboli religijnych. | zakohczenia roku katecheta 2017 .
szkolnego,
-udziat w rekolekcjach marzec
szkolnych, 2017 .
-organizacja
konkurséw o tematyce caty rok
religijnej
- Organizacja apelu z pazdziernik
okazji Dnia 2016
Papieskiego
10.Zapobieganie -pogadanki na godz. wychowawcy, caty rok
niedostosowaniu wychowawczych, nauczyciele,
spotecznemu, - indywidualne terapeuci,
demoralizacji i rozmowy z uczniami, policja
przestepczosci. - dziatania profilakty

czne realizowane na
terenie szkoty,

- wspoétpraca z
rodzicami,

- wspoétpraca z
instytucjami
wspierajgcymi
dziatalnos¢
wychowawczg szkoty,
- pomoc psychologi
czno-pedagogiczna
dla ucznidéw zagrozo
nych niedostosowa
niem spotecznym,
-podejmowanie




krokow zmierzajgcych
do wyréwnywania
szans edukacyjnych:
organizowanie pomo
cy kolezenskiej, zajeC
wyréwnawczych
-dziatania zmierzajgce
do prawidtowych
relacji miedzy ucznia
mi-nauczycielami-
rodzicami,
-organizowanie
pomocy materialnej

11.Ksztatcenie -pogadanki na godz. wychowawca, caty rok
umiejetnosci wychowawczych i nauczyciele
korzystania ze lekcjach j. polskiego,
zrodet informacdiji i -korzystanie z
umiejetnosci zasobow biblioteki
Swiadomego Szkoty Podstawowe]
wyboru informacji im. M. Rataja w
medialnych. Opaciu,
-prelekcje podczas
spotkan z rodzicami Miejska Biblioteka w
- lekcje biblioteczne Jasle
12.Rozwijanie w -pogadanki promujgce | wychowawcy, caty rok
uczniach tolerancji | tolerancje wobec nauczyciele,
w stosunku odmiennych pogladow
do innych ludzi. i postaw innych ludzi
-zajecia na godz.
wychowawczych,
-indywidualne
rozmowy,
-spektakle
profilaktyczne
13.Zapoznanie -spotkania mtodziezy z | wychowawcy, caty rok
uczniow pracownikami ruchu nauczyciele,
z zasadami ruchu drogowego, policja,
drogowego - zajecia z higienistkg | higienistka szkolna
i bezpieczenstwa szkolng, ratownikiem
na drodze. medycznym majg

ce na celu zapoznanie
uczniow z zasadami
pierwszej pomaocy,

- zaznajomienie
ucznioéw z zasadami
poruszania sie po
drogach,
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-pogadanki ze
strazakami nt.
zagrozenh pozaro
wych, ratownictwa dro
gowego i medycznego

14.Kampania
dotyczgca
bezpieczenstwa
dzieci

podczas
wypoczynku
zimowego i
letniego.

-zwrécenie uwagi
uczniéw na

réznego rodzaju
zagrozenia
wystepujgce podczas
wypoczynku
zimowego i letniego
dzieci i mtodziezy,

- pogadanki i rozmowy
na godzinach
wychowawczych,
-tworzenie folderow
informacyjnych dla
rodzicéw nt
bezpiecznego
wypoczynku

wychowawcy,
nauczyciele

caty rok

15.Promowanie
zdrowego

stylu zycia i higieny
osobistej.

Wdrazanie uczniow do
troski o higiene
osobista, wyglad
zewnetrzny, zdrowy
styl zycia poprzez:

- godziny
wychowawcze o
tematyce dotyczgcej
higieny, dbatosci o
zdrowie, zdrowego
stylu zycia,

- udziat uczniéw w
zawodach szkolnych,
powiatowych i
wojewddzkich,
-organizowanie zaje¢
w ramach wychowania
do zycia w rodzinie,
-tworzenie
tematycznych gazetek
Sciennych

wychowawcy,
nauczyciel
biologii, nauczyciel
wych. fizycznego,
higienistka,

caty rok

16.Promowanie
Swiadomosci
ekologicznej
wsrod ucznidw.

Przyblizanie uczniom
przy réznych okazjach
problematyki zagrozen
i ochrony Srodowiska

wychowawcy,
nauczyciele,
nauczyciel biologii

caty rok
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poprzez:
- akcje Sprzgtanie
Swiata,

-udziat w wycieczkach
krajoznawczych
-eksponowanie tresci
ekologicznych w
zajeciach
edukacyjnych,

-udziat ucznidw w
konkursach o
tematyce ekologicznej,
-tworzenie
tematycznych gazetek
Sciennych,

- organizacja ,Dnia
Ziemi”,

- zbiorka surowcow
wtornych: baterii,
nakretek.

17 Ksztattowanie
u uczniéw
wiasciwej
postawy wobec
problematyki
uzaleznien.

-pogadanki i dyskusje
na godzinach
wychowawczych,
-prelekcje i warsztaty,
-prelekcja dotyczgca
uzaleznien
internetowych oraz od
sekt

-wspotpraca z
instytucjami
wspierajgcymi
dziatalnos¢
wychowawczg szkoty,
-rozmowy
indywidualne majgce
na celu budowanie
pozytywnej motywacji
do uczeszczania na
zajecia,

- stata wspotpraca z
rodzicami,

- organizowanie
indywidualnych
spotkan dla uczniow i
rodzicow,

- wspoétpraca z
wiadzami lokalnymi
odpowiedzialnymi za

wychowawcy,
katecheta

nauczyciele,

instytucje wspierajgce
dziatalnos¢
wychowawczg szkoty-
policja

wrzesien/
pazdziernik
2016 .
caty rok
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egzekwowanie
obowigzku szkolnego.
- dziatania
informacyjne o
dopalaczach dla
uczniow, rodzicow i
pracownikow szkoty.

18.Przygotowanie
uczniow do
podjecia

trafnej decyzji
dotyczgcej
wyboru szkoty

i zawodu.

-organizowanie we
wszystkich klasach
zaje€ o tematyce
zawodoznawczej,
-przeprowadzenie
warsztatow ze
specjalistg majgcych
na celu udzielenie
pomocy w wyborze
szkoty
ponadgimnazjalnej

i zawodu(klasa 3),
-udziat w targach
edukacyjnych, dniach
otwartych szkot,
-udostepnianie
aktualnych informaciji o
szkolnictwie
ponadgimnazjalnym

( gazetki informacyjne,
informatory),
-organizowanie
spotkan z
absolwentami,
-organizowanie
spotkan z rodzicami
(prezentacje zawodow
wykonywanych przez
rodzicow)

wychowawcy,
specjalisci z PPP

w Jasle,
przedstawiciele szkot
ponadgimnazjalnych

Mobilne Centrum
Informacji Zawodowej
w Krosnie
Miodziezowe Centrum
Kariery OHP Jasto

caty rok

19.Wspoipraca z
rodzicami.

-zapoznanie rodzicow
z dokumentami
szkoty (m.in. Statutem
szkoty, WSO, PSO,
planami pracy,
koncepcjg pracy
szkoty, wewnetrznymi
regulaminami),

- prelekcje dla
rodzicow,

- indywidualne porady
dla rodzicow w za

wychowawcy,
nauczyciele

caty rok
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kresie rozwigzywania
trudnosci wychowa
owczych i
dydaktycznych,

- udzielanie informacji
nt miejsc Swiad
czacych fachowg
pomoc i wsparcie w
przypadku probleméw
wychowawczych,
-wspieranie rodzicow
poprzez kierowanie
uczniow do
odpowiednich
instytucji, np. PPP,
psycholog.
-korzystanie z informa
cji umieszczonych na
szkolnej stronie int.
(poradnictwo dla
rodzicow)
-angazowanie
rodzicOw w prace na
rzecz szkoty-
orgnizacja imprez
szkolnych,

kiermaszy sw.,
pikniku, pisanie
artykutéw do szkolnej
gazetki

- Scista wspoétpraca z
rodzicami uczniéw w
rozwigzywaniu

problemow
wychowawczych.,
20.Stop -zajecia na godzinach | wychowawcy, caty rok
cyberprzemocy, wychowawczych nauczyciel informatyki,
problem przemocy | - wybrane elementy specjalisci-policja
w sieci. zaje¢ z informatyki
-organizowanie
spotkan ze specjalistg
21.Wspotczesne -zapoznanie ucznidow i | wychowawcy, caty rok

choroby
cywilizacyjne.

rodzicow z
zagadnieniami
dotyczacymi otytosci,
anoreks;ji, bulimii,
-pierwsze symptomy,

nauczyciel wf
higienistka szkolna,
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-rozpoznawanie i
wsparcie dla os6b
zagrozonych,
-organizowanie zajec
w ramach wychowania
do zycia w rodzinie

22 Wspotpraca z -diagnozowanie wychowawcy, caty rok
Poradnig potrzeb i problemow nauczyciel j. polskiego,
Psychologiczno- uczniow, specjalista z PPP

Pedagogiczna. -sposoby wspierania

uczniéw zdolnych,
-spotkania ze
specjalistg

23.Przygotowanie -ukazywanie wartosci | wychowawcy, caty rok
do zycia. rodziny w zyciu
osobistym cztowieka,
- pomoc w
przygotowaniu sie do
zrozumienia i
akceptacji przemian
okresu dojrzewania,

24.Przemoc w -diagnoza wychowawcy, caty rok
rodzinie. wystepowania specjalista z poradni

problemu, PPP,

-symptomy policja

wystepowania
przemocy w rodzinie,
-stworzenie procedur
Niebieskiej Karty

ZASADY WSPOLPRACY Z RODZICAMI

1. O zasadach wychowania dziecka decydujg rodzice, szkota jedynie
wspomaga jego rozwoj w oparciu o Scistg wspodtprace w relacjach: nauczyciel
— uczen oraz nauczyciel — rodzic.

2. Reprezentacje rodzicéw stanowi Rada Rodzicéw, majgca prawo do
opiniowania waznych dokumentow szkolnych.

3. Rodzice majg prawo by¢é w statym kontakcie ze szkotg, aktywnie
wspotdziata€ z nauczycielami i dyrektorem szkoty, podejmujgc rézne inicjatywy
oraz uczestniczgc w pracach, projektach, imprezach i uroczystosciach na
rzecz funkcjonowania zespotu klasowego oraz szkoty.

4. Szczegodtowe zasady wspotpracy z rodzicami zawarte sg w Regulaminie
Rady Rodzicow.
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Projekt Programu Wychowawczego zostat przedstawiony Radzie
Pedagogicznej w dniu 14.09.2016 r.

W dniu 16.09.2016 r. przedstawiciele Rady Rodzicow zapoznali sie z
projektem programu, dopetnili jego treS¢ wtasnymi propozycjami, po czym w
dniu 20.09.2016 r. Rada Rodzicéw zatwierdzita Program Wychowawczy
Spotecznego Gimnazjum na rok szkolny 2016/2017.

Samorzad Uczniowski zostat zapoznany z Programem Wychowawczym
w dniu 20.09.2016 r.
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